
แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาท่ี 
ช่ือหนวยงาน/สวนราชการ  เทศบาลตำบลเขาชัยสน 
ประจำปงบประมาณ  2568 

  รายงานผลการขับเคล่ือนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาท่ี ของหนวยงาน
ขาราชการ และเจาหนาท่ีในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1.การประกาศเจตนารมณตามนโยบาย No Gift Policy ขององคกรหรือหนวยงาน 

ลำดับท่ี ช่ือหนวยงาน วันท่ีประกาศ ขอมูลประกอบ 

1. ทต.เขาชัยสน 15  ธันวาคม  2567 ประกาศ 

            

2.การปลุกจิตสำนึก หรือสรางวัฒนธรรมองคกร 

ลำดับ
ท่ี 

ช่ือหนวยงาน วันท่ีดำเนินการ รูปแบบการดำเนินการ ขอมูล
ประกอบ 

1. ทต.เขาชัยสน 19 ธันวาคม  2567 ประชุมแจงแนวทาง
ปฏิบัติตามประกาศ 

ประกาศ 

               
3.รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย  No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาท่ี 

ของขวัญและของกำนัลท่ีไดรับ จำนวน (ครั้ง) 
ผูใหของขวัญ 

 

1) หนวยงานภาครัฐ 0 
2) หนวยงานภาคเอกชน 0 
3) ประชาชน 0 
4) อ่ืนๆ 0 
รับในนาม 

 

1) หนวยงาน 0 
2) รายบุคคล 0 
การดำเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีไดรับ 

 

1) สงคืนแกผูให 0 
2) สงมอบใหแกหนวยงาน 0 
3) อ่ืนๆ โปรดระบ ุ 0 

๔.ปญหาอุปสรรคในการดำเนินการของหนวยงาน 

องคกรภายนอกเม่ือผูบริหารหนวยงานภายนอกยายเขามาปฏิบัติงานภายในเขตเทศบาล จะนิยมถือของขวัญ
มาเยี่ยมเพ่ือทำความรูจัก  

5.ขอเสนอแนะอ่ืนๆของหนวยงานตอนโยบาย  No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาท่ี 
ไมควรรับของขวัญในทุกโอกาส 

ลงชื่อ                                     ผูรายงาน 

                              .                                        ( นายสมบูรณ  เหลาทอง) 

           นายกเทศมนตรีตำบลเขาชัยสน 



  
แบบรายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย  No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาท่ี 

ช่ือหนวยงาน/สวนราชการ............................................................................ 

ขาพเจา...................................นามสกุล......................................ตำแหนง...........................................................
สังกัด..................................................... ขอรายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift 
Policy จากการปฏิบัติหนาท่ี ดังนี้  

วันท่ีไดรับ รายละเอียดของขวัญฯ 
ผูใหของขวัญ รับในนาม 

ภาครัฐ เอกชน ประชาชน อ่ืนๆ หนวยงาน รายบุคคล 

        

        

                                        
   

ลงชื่อ.........................................  ผูรายงาน 
   ตำแหนง……………………………… 
วันท่ี ............/............/............. 

 
  ตามท่ีไดรับรายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย  No Gift Policy จากการปฏิบัติ
หนาท่ีตามรายละเอียดขางตนแลวนั้น ขอใหดำเนินการดังตอไปนี้  

  
 เห็นควรใหสงคืนผูให                                             
 สงมอบใหแกหนวยงาน 
 อ่ืนๆ................................................................ 

 
                           ลงช่ือ  .....................................ผูบังคับบัญชา 

               ตำแหนง.................................................. 
                วันท่ี ............/............/.............................  

หมายเหตุ: 1. หากหนวยงานไมมีการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติ
หนาท่ี ไมตองรายงานในแบบรายงานฉบับนี้ 

 2. ใหผูบังคับบัญชาพิจารณาทุกครั้งท่ีมีการรับของขวัญหรือของกำนัลจากการปฏิบัติหนาท่ี 
 


